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CENTAR ZA KARIJERE

SVEUCILISTE U RIJECI
EKONOMSKI FAKULTET

KOPAKA DO SUPER

ZIVOTOPISA

l - Osobni podaci

® imeiprezime

\\ ‘ ,, e adresa
e postanskibrojigrad

prebivalista/boraviéta

2. - e e-mail adresa
Kratka izjava ww ® brojmobitela
= e poveznica na LinkedIn profil,
Ukratko opiSite tko ste, Sto ey W e

radite i €to Zelite. Ukoliko
Zelite, mozete dodati i neki
citat koji Vas opisuje. 3

—  Radno iskustvo

e poredajte radna iskustva
obrnutim kronologkim

- redosljedom - krenite od
4 i najnovijeg do najstarijeq
" Obrazovan je ® navedite noziv poslodavea,
radnu poziciju, datume

e zaposlenja i kljuéne
odgovornosti

~ Navedite sve vaine institucije
koje ste pohadali, datume
pohadanja.i steéene e
kvalifikacije. Informacije o

" obrazovanju navedite obrnuto K
. kronologki.

*Izrazi koji se koriste u publikaciji, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na mugki i Zenski rod.



o

Istaknite sve bitne vjeétine

’:”' Vjestine \ '\%1/! |

. koje posjedujete (npr. jezici, 6
~ radunalne vjedtine, vozagka e : -
(- dozvola,.) —  Dodatne informacije
= _ ..I.

Ako volontirate iliimate
certifikate, nagrade ili ste
sudjelovali u projektima,
ukljucite sve navedeno u svoj

Zivotopis.

— e ——

Savjet:

1.neka Zivotopis bude jasan i pregledan

2. koristite standardni font i veli€inu slova

3.svakako ne koristite viée od jednog
fonta, a vaine stvari kao €to su noaslovi,
podebljajte

Y.pokugajte Zivotopis ograniCiti na jednu

do dvije stranice .\
5.provjerite gramatiku i pravopis prije &
slanja Zivotopisa.

Korisne informacije:

1.poslodavei Cesto pregledavaju Zivotopise u vrlo
kratkom vremenskom roku, stoga je vaino da su
pregledni i vizualno privilaéni

2.mozZete koristiti Europass format, postojeée
gotove predlogke dostupne u programimao. Canve.
te Ms Office paketu ili dizajnirati vlastiti

3.bitno je da su informacije u Zivotopisu aZurirane,
osobito kontakt informacije, obrazovanj i

poslovno iskustvo.
Centar za karijere

E-mail: karijere@efri.uniri.hr
Adresa: Ivana Filipoviéa 4, 51000 Rijeka
Broj telefona: 051/ 355 - 187



